
 
                  
 
 

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti, a tempo pieno e a tempo 
indeterminato e a rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della disciplina di 
Medicina Interna. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  

 

Titoli di carriera (max p.10) 

 Principio Punti 

 

Unità di misura 

Anno 

 

1 

Servizio prestato presso aziende 
sanitarie e/o ospedaliere e servizi 
equipollenti ai sensi degli art. 22 e 
23 del DPR 483/97 

 

 

1,20 

 

 

2 Servizio prestato in una disciplina 
affine  

 
 

0,90 

 

 

 

 

3 Servizio prestato in altra disciplina o 
servizio di continuità assistenziale o 
sostituzione Medico di Medicina 
Generale 

0,60  

 

 

4 

 

Servizio prestato in case di cura 
convenzionate o accreditate con 
rapporto continuativo valutato per il 
25% della sua durata come servizio 
prestato presso aziende e/o 
ospedali pubblici 

 

 

0,30 

 

 

 



Titoli accademici e di studio (max p.3)  

 

 

 

 

Principio 

 

Punti 

 

 

1 

 

Specializzazione in altra disciplina o 
formazione specifica in Medicina 
Generale 

 

0,25 

 

 

2 Dottorati di ricerca  

1,00 

 

3 Master in materia attinente  

0,15 

 

4 Master in altra disciplina  

0,10 

 

5 Altra laurea in disciplina affine  

0,75 

 

 

 

Pubblicazioni e titoli scientifici in materia attinente (max p.3) 

 Principio Punti  

1 

 

Pubblicazione per esteso attinente alla 
disciplina su rivista recensita sul data-
base Med-Line primo o ultimo nome ( 
sono esclusi i collaborators o gruppi di 
studio) 

0,40 

 

 

 

 

 

2 

Pubblicazione per esteso attinente alla 
disciplina su rivista recensita sul data-
base Med-Line altro nome ( sono 
esclusi i collaborators o gruppi di 
studio) 

 

0,20 

 



 

3 

 

Pubblicazione per esteso affine alla 
disciplina su rivista recensita sul data-
base Med-Line primo o ultimo nome ( 
sono esclusi i collaborators o gruppi di 
studio) 

 

0,15 

 

 

 

4 

Pubblicazione per esteso affine alla 
disciplina su rivista recensita sul data-
base Med-Line altro nome( sono esclusi 
i collaborators o gruppi di studio) 

 

0,10 

 

 

 

5 

Pubblicazione su rivista non recensita 
da Med-Line ( sono esclusi i 
collaborators o gruppi di studio) 

 

0,05 

 

 

Curriculum (max p.4) 

 

 

 

 

Principio 

 

Punti 

 

 

1 

 

Partecipazione a congressi, corsi, convegni 
come discente nella materia specifica 

 

0,01 

 

 

2 

 

Partecipazione a congressi, corsi, convegni 
come relatore/moderatore o comunicazioni 
orali o posters, abstract  a congressi  nella 
materia specifica  

 

0,03 

 

 

3 

 

Partecipazione a congressi, corsi, convegni 
come discente nella materia affine 

 

0,005 

 

 

4 

 

Partecipazione a congressi, corsi, convegni 
come relatore/moderatore o comunicazioni 
orali o posters, abstract  a congressi  nella 
materia affine 

 

0,01 

 



 

5 

 

Servizio prestato con contratto di 
collaborazione coordinata e continuativa o 
contratto libero professionale 

 

0,10 per 
anno 

 

 

6 

 

Insegnamenti universitari, con titolarità del 
corso 

 

0,05 per 
anno 

 

 

 


